
Date émission Offres Mission Lieu géographique Contrat Domaine client

BTP / INGENIERIE

Nouvelle offre : 

TRES 

URGENTE

05-avr
Chargé affaires construction batiment 

industriel

 Rattaché au dirigeant, vous détectez en amont les clients 

potentiels, faites référencer l'entreprise et prenez en charge les 

affaires dès le début de la consultation. Vous établissez avec le 

Bureau d’Etude, la mise à prix et élaborez votre proposition 

commerciale ainsi que la stratégie associée. Vous pilotez les 

négociations jusqu'à la commande et suivez le début 

d'exécution.Nous privilégions un candidat ayant de bonnes bases 

techniques et ayant une ouverture d’esprit propice aux 

démarches commerciales.Nous privilégions 10 ans mini 

d'expérience avec une bonne connaissance de la charpente et/ou 

structure métallique, et/ou domaine métallique (façade,..)

Province 51 + region cdi
Bureau Etudes ingénierie 

BTP/Industrie

Nouvelle offre : 

TRES 

URGENTE

10-mars Chef de Projet Senior

• Chef de projet « banc d’essai de réducteur »

• Mission de 18 à 24 mois basée sur dans le département (59)

• Compétences de niveau ingénieur : génie civil, électrique de 

puissance, notions de sécurité, grande autonomie, prise de 

décision.

Province 59 Temps Partiel, Cdd Génie civil

Nouvelle offre : 

TRES 

URGENTE

20-avr Chef de projet ingénierie

Le candidat doit avoir entre 10 et 15 ans d’expérience. 

Formation d’ingénieur avec dominante mécanique. Expérience 

de chef de projet d’au moins 5 ans. Expérience concernant des 

projets de centrales à base de turbine à gaz (cycle simple et cycle 

combiné) et/ou turbine à vapeur. Références d’encadrement de 

10 personnes et plus souhaitables, de préférence dans un 

contexte international. Expérience en ingénierie indispensable. 

Anglais courant 

Province 88 + Déplacements 

internationaux
Cdi Bureau Etudes ingénierie

Nouvelle offre : 

URGENTE
10-janv

Ingénieur étude électricité (centrale 

électrique)

Conception de centrales électriques de réseaux de grandes 

puissances (20 à 400 MW) et d’unités de valorisation 

énergétiques industrielles (5 à 100 MW) ainsi qu’une bonne 

connaissance des conditions de raccordement aux réseaux 

concessionnaires (France et étranger). Expertise dans les postes 

de distribution et transport HTA-HTB, stratégies de conception 

d’un poste, régimes de neutre, choix et réglages des dispositifs de 

protection, prise en compte des différents modes de marche, 

Stabilité. Capacité à rédiger des spécifications techniques de 

matériels HTA, HTB, BT, à établir des comparatifs techniques 

ou à préparer des devis ce qui suppose également une bonne 

connaissance du marché. Vous avez une expérience d’au moins 

10/15 ans dans un contexte international, soit dans une société 

d’ingénierie, soit chez un constructeur à l’occasion de 

réalisations de projets de type « clés en main ». Le poste à 

pourvoir comporte un volet créatif pour développer des solutions 

techniques optimales dans le respect des exigences du cahier des 

charges et des budgets impartis.

Province 88 cdi
Bureau Etudes ingénierie 

BTP/Industrie

INDUSTRIE



Nouvelle offre : 

TRES 

URGENTE

15-mai Responsable Achats

Collabore avec la Direction Générale pour établir la stratégie 

achats. 

- Met en place les éléments de pilotage de la performance des 

achats dans le cadre d’un plan de progrès. 

- Développe l’analyse de la valeur conjointement avec les services 

techniques des filiales concernées.

- Structure les relations entre la fonction achats et les clients 

internes (commercial, production, maintenance, administration, 

qualité HSE).

- Crée les conditions de développement de l’assurance qualité 

fournisseurs.

- Met en place les éléments nécessaires à la maîtrise des aspects 

juridiques des contrats d’achats, gère les litiges liés aux achats.

- Elabore un plan de développement des compétences au sein du 

service achats.

- Participe personnellement aux négociations avec les principaux 

fournisseurs. 

Province 59 + 52 Cdi Industrie

Nouvelle offre : 

TRES 

URGENTE

14-mai
Ingénieur Bureau Etude Electrique de 

puissance

• Ingénieur de bureau d’étude en électrique de puissance  dont la 

mission est d’intégrer la partie électrique dans le calcul de des 

transmissions pour les optimiser. 

• Compétences : moteur électrique de forte puissance.

• Spécialisé en moteur électrique de forte puissance (profil : 

ingénieur ENSEM) 

Province 59 Cdi Industrie

Nouvelle offre : 

TRES 

URGENTE

20-mars Chef équipe maintenance

Au sein du service maintenance, vous aurez en charge l'entretien 

correctif et préventif électrotechnique et mécanique des 

machines de l'usine et la responsabilité de l'équipe
Province 59 Cdi Industrie

Nouvelle offre : 

TRES 

URGENTE

20-mars
Techniciens maintenance 

électrotechnique et/ou mécanique

Au sein du service maintenance, vous aurez en charge l'entretien 

correctif et préventif électrotechnique et mécanique des 

machines de l'usine
Province 59 Cdi Industrie

Nouvelle offre : 

TRES 

URGENTE

23-avr Vendeurs (ses) / Conseillers clientèle

MISSIONS : Accueil de la clientèle et taches annexes à la vente 

(réassort, réparations, réception de la marchandise, tenue de la 

caisse, saisie informatique…), Développement et fidélisation de la 

clientèle.

RESPONSABILITES PRINCIPALES : Assurer la vente des 

produits dans le domaine du luxe, Maîtriser techniquement 

l’ensemble des tâches annexes

APTITUDES et QUALITES PROFESSIONNELLES:  Excellent 

sens commercial, sens de l’accueil,Maîtrise de l’outil 

informatique, Enthousiasme personnel, Esprit d’équipe, 

polyvalence, disponibilité, Humour, curiosité & écoute, 

Excellente présentation & sourire

LANGUES :    Anglais impératif. 

Paris/Cannes/Nice Cdi Industrie Luxe

RH / ADMINISTRATIF



Nouvelle offre : 

TRES 

URGENTE

16/05/2012 Assistant(e) de Direction

Assister le Directeur des Opérations Internationales dans la 

gestion des plannings et assurer le lien entre les équipes et 

l’ensemble des intervenants internes et externes en canalisant et 

en orientant les informations - Anglais courant impératif

Paris  cdd 5mois

Nouvelle offre : 

TRES 

URGENTE

06/04/2012 Comptable Unique/Contrôle Gestion

o Tenue de la comptabilité générale, Gestion de la comptabilité 

fournisseurs, Contrôle interne, Relations vis à vis des tiers, 

Gestion et paie du personnel, Déclarations fiscales et sociales, 

Contrôle budgétaire, Reporting périodique / consolidation, 

Trésorerie / relations bancaires, Analyse des résultats et des 

écarts, Mise en place d’outils budgétaires et de gestion, Etablir 

des prévisions, Mise en place de la comptabilité analytique. Vous 

avez plus de 15/20 ans d'expérience dans le domaine de la 

comptabilité et contrôle de gestion.

Paris  Cdi PME/PMI

Nouvelle offre : 

TRES 

URGENTE

23/04/2012 Collaborateur Cabinet comptable

• Comptable , ayant déjà une expérience ou des responsabilités 

de comptabilité dans un cabinet d’expertise comptable.

• Autonome

• Polyvalence dans la charge de travail

• Bon relationnel

RP 78 Cdi Cabinet comptable

INFORMATIQUE

Nouvelle offre 23-mars
Commerciaux et consultants 

techniques

Vous possédez une forte expérience soit dans le domaine du 

commercial ou le domaine technique. 

Vous  maitrisez les environnements z/Os et logiciels ou sous-

systèmes associés

RP  cdi Confidentiel

Nouvelle offre 07/01/2012
Consultants / Chefs Projets / 

Directeurs Projets

Formation supérieure et expérience professionnelle de 15 à 20 

ans avec une solide pratique du management et de la gestion des 

systèmes d'information

Expérience d'intégration d'ERP (Adonix, JD Edwards, 

Microsoft Dynamics, SAP...) ou de solution CRM 

Si possible une connaissance des infrastructures et des réseaux

Conduite de projet, gestion financière, pilotage stratégique

Experts en SI capable d'accompagner des PME dans la mise en 

oeuvre d'une informatique plus intégrée au sens de l'intégration 

des outils, d'une stratégie de sécurité des accès

Région Parisienne Mission/Temps partagé Confidentiel

Nouvelle offre : 

TRES 

URGENTE

15-janv Administrateur stockage N2
Un sein d’une équipe vous traitez les incidents complexes (non 

traités par le N1)  en mode planifié ou réactif. Connaissances 

demandées : EMC, Clariion, DMX, NAS.

RP Sud cdi/cdd/mission Confidentiel



Nouvelle offre : 

TRES 

URGENTE

23-févr Expert Sauvegarde

Vous aurez pour principales missions de :

o gérer l’infrastructure de sauvegarde (serveurs, librairies 

physiques ou virtuelles, outils et réseaux de sauvegarde) afin d’en 

garantir la disponibilité et la performance,

o résoudre les incidents liés à la sauvegarde,

o participer à la conception et mettre en œuvre les évolutions de 

cette infrastructure,

o suivre les nouvelles versions et corrections du logiciel de 

sauvegarde et réaliser les mises à jour,

o intervenir en tant que support niveaux 2 et 3 auprès de la 

production,

o assurer l’expertise technique auprès des équipes projet,

o produire des tableaux de bord sur l’utilisation de la solution de 

sauvegarde et ses performances,

o mettre en place et exploiter les outils permettant d’améliorer le 

fonctionnement de cette infrastructure.

De formation supérieure, vous possédez une expérience de 3 

années minimum dans les infrastructures de sauvegarde. Vous 

maîtrisez au moins un des principaux outils de sauvegarde du 

marché (NetWorker, NetBackup, TSM, Time Navigator, …) et 

vous avez des compétences dans les nouvelles technologies de 

sauvegarde (VTL, déduplication, D2D, …).

RP  cdi Confidentiel

Nouvelle offre : 

TRES 

URGENTE

23-févr Architecte stockage SAN

Vous intervenez au sein d’une équipe architecture et ingénierie 

sur des projets d’envergure à forte valeur ajoutée dans des 

environnements complexes et vous êtes le garant des solutions 

proposées.

Vous aurez pour principales missions de :

o participer aux projets d’évolution ou d’optimisation des 

infrastructures de stockage et des réseaux SAN,

o définir les architectures techniques SAN et stockage répondant 

aux attentes et aux contraintes du client,

o réaliser des dossiers d’étude,

o préconiser les solutions techniques à mettre en œuvre,

o analyser les impacts liés à la mise en œuvre de ces solutions,

o évaluer les solutions dans le cadre de maquettes (POC),

o définir les plans de mise en production,

o piloter la mise en œuvre des solutions par les équipes 

techniques,

o rédiger les documents techniques destinés aux équipes 

d’exploitation,

o assurer le support aux équipes d’administration pour les 

architectures que vous avez définies,

o assurer la veille technologique.

De formation supérieure, vous possédez une expérience de 5 

années minimum dans les infrastructures SAN, stockage et 

serveurs Unix. Vous maîtrisez plusieurs des principales 

technologies de stockage du marché (EMC, HP, HDS, IBM, 

NetApp) et vous avez acquis des compétences dans les 

environnements virtualisés.

RP  cdi Confidentiel


